Putzfrauen-Power
Reinigungskrafte wehren sich gegen Lohnraub

Die Arbeit in deutschen Hotels ist oft mies. Uberstunden werden nicht bezahlt, das
Arbeitspensum sténdig erhoht. Reinigungsfirmen zahlen Krankengeld und Urlaubsgeld nur
teilweise oder gar nicht. Hinzu kommen Schikanen durch Vorgesetzte, Abmahnungen und
Entlassungen. Besonders in der Kritik ist momentan die Reinigungs-Firma Zingsheim
Hotel-Service GmbH (ZHS).

Viele Firmen verstol3en systematisch gegen geltende Gesetze. Jetzt gehen Kolleginnen
und Kollegen in Diisseldorf, Frankfurt und anderen Stadten vor Gericht.

Hast Du Lohnraub, Schikanen und andere schlimme Erfahrungen als Putzkraft im Hotel
gemacht? Teil uns Deine Erfahrungen mit.

Lass uns gemeinsam Druck machen: Vor Gericht und in der Offentlichkeit.

Melde Dich! mobil: 0160.93233756 (Jessica)
https://aktion.arbeitsunrecht.de/de/putzen

Housekeeper Power
Cleaners defend themselves against wage theft

Working conditions are often very bad in German hotels. Overtime pay is denied, the work
load keeps going up. Housekeeping firms pay sickness and vacation benefits only in part or
not at all. Also there is harassment by supervisors, written warnings and dismissals. Right
now the housekeeping firm Zingsheim Hotel-Service GmbH (ZHS) is especially in the
frame for criticism.

Many firms systematically break the law. Now, colleagues in Diisseldorf, Frankfurt and
other cities are filing lawsuits. Have you experienced wage theft, harassment or other bad
things as a hotel cleaner? Then tell us about your experiences.

Let's get together to ramp up the pressure in court and in the public eye. Call us! cell
number: +49.1577.5464151 (Elmar) https.//aktion.arbeitsunrecht.de/en/cleaners

Camareiras Power
Limpeza defender-se contra o robo de salario

O trabalho em hotéis alemaes muitas vezes é ruim. Horas extras ndo sédo pagas, a Carga
de trabalho esta aumentando constantemente. Empresas de limpeza pagam auxilio-
doenca e férias pela metade ou nada. Adicionado ao assedio por parte dos superiores e
avisos Redundancias. Especialmente na reviséo esta autualmente a empresa de limpeza
Zingsheim Hotel-Service GmbH (ZHS).

Muitas empresas violaram sistematicamente qualquer lei aplicavel. Agora irao colegas em
Dusseldorf, Frankfurt e outras cidades em tribunal. Vocé ja teve roubo de salario, assédio
e outras mas experiéncias como camareira no hotel? Nos conte sua experiéncia.

Vamos juntos fazer pressao: Antes no Tribunal e em
publico. Cadastre-se agora!

Celular: 01738 362656 (Silermone)
https.//aktion.arbeitsunrecht.de/pt-br/limpeza
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Personalul de curatenie se apara impotriva
furtului de salariu

Munca in hotelurile germane este adesea grea. Orele suplimentare nu sunt platite, volumul
de munca este in continua crestere. Firmele de curatenie platesc concediul medical sau
banii pe concediu, numai partial sau deloc. Mai adaugam si hartuirea de catre superiori,
atentionari si concedieri.

In prezent foarte criticata este firma de curatenie Zingsheim Hotel-Service GmbH (ZHS)
Multe companii incalca in mod sistematic legile in vigoare. Acum se duc colegi/colegele in
Dusseldorf, Frankfurt si alte orase in instanta.

Ti se fura din salariu, esti hartuit/a sau alte experiente rele facute ca si personal de
curatenie in hotel? Impartaseste experientele tale cu noi.

Sa luam atitudine impreuna: public si la Tribunal! ANUNTA-TE!

+49,1578.0223997 (Alina) https://aktion.arbeitsunrecht.de/ro/curatenie

El poder de las chachas

Trabajadoras de limpieza contra el robo de salarios

El trabajo en los hoteles alemanes a menudo no es bueno. Las horas extras no se paga, el
volumen de trabajo aumenta constantemente. Las empresas de limpieza no, o tan sélo
parcialmente, pagan subsidios por enfermedad y suplementos de vacaciones. A esto se
afiaden acosos por parte de los superiores, advertencias laborales y despidos.
Actualmente, especialmente la empresa de limpieza Zingsheim Hotel-Service GmbH
(ZHS) es criticada.

Muchas compafiias violan las leyes aplicables de forma sistematica. Ahora, colegas en
Dusseldorf, Frankfurt y otras ciudades recurren a los tribunales de justicia.

¢ Fuiste victima de robo de salario, acoso y otras malas experiencias como trabajador/a de
limpieza en un hotel? Cuéntanos de tus experiencias. Juntos podemos ejercer presion:

ante los tribunales y de forma publica. jContactanos! Mévil: 01738 362656
(Silermone)  https://aktion.arbeitsunrecht.de/es/limpieza

Temizlik¢i kadinlarin giicii!

Otel temizlikgileri ticretlerinin gcalinmasina karsi direniyorlar
Almanya’daki otellerde ¢alisma kosullar oldukca kéti. Fazla mesailer 6denmiyor, is yOki
surekli olarak arttiriliyor. Temizlik firmalari hastalik ve tatil paralarini ya hi¢ 6demiyor ya da
kismen dduyorlar. Buna ek olarak ustabasilarin keyfi baskilari, yazili uyarilar ve hatta isten
atmalar giindeme geliyor. Simdilerde 6zellikle temizlik firmasi Zingsheim Hotel-Service
GmbH (ZHS) elestirilerin hedefinde.

Cogu firma sistematik olarak yurtrlukteki yasalari inlal ediyor. Bu insanlik disi uygulamalara
son verilmesi icin Disseldorf, Frankfurt ve diger bazi sehirlerdeki
temizlikgiler is mahkemesine basvurdular.

Senin de lcretine el konuluyor, emegin caliniyor mu? Otelde calisan
bir temizlikgi olarak keyfi uygulamalar ve koti deneylerle karsi karsiya
kaldin mi? Yasadiklarini bizimle paylasmak ister misin? Gel,
haklarimiz icin mahkemede ve kamuoyu 6niinde birlikte baski

yapalim. Bize basvur! mobil: 0178 411 8002 (Semra)
https://aktion.arbeitsunrecht.de/tr/temizlik




